E6.01. Biodiversitatsrichtlinie der

Ebenh6éh GmbH & Co. Kies und Sandwerke KG

1. Grundsatz und Verpflichtung

Die Ebenhéh GmbH & Co. Kies und Sandwerke KG erkennt seine Verantwortung an, die Biodiversitat
und die Okosystemdienstleistungen in den Bereichen seiner Geschiftstitigkeit zu schiitzen, zu
erhalten und zu férdern. Wir verpflichten uns, die negativen Auswirkungen unserer
Rohstoffgewinnung so gering wie moglich zu halten und aktiv zur Wiederherstellung und Aufwertung
der natiirlichen Lebensraume beizutragen. Die Einhaltung gesetzlicher Vorschriften ist dabei eine
Mindestanforderung; unser Ziel ist es, dariiber hinauszugehen.

2. Anwendungsbereich

Diese Richtlinie gilt fur alle Betriebsstatten des Unternehmens, einschlieBlich Steinbriiche, Kieswerke,
Lagerflichen und Verwaltungsgebaude. Sie ist fur alle Mitarbeiter, Auftragnehmer und Lieferanten
bindend, die im Auftrag des Unternehmens tétig sind.

3. SchliisselmaRnahmen und Ziele
Folgende MalRnahmen werden umgesetzt, um die Biodiversitatsziele zu erreichen:

o Biodiversitidtshewertung und -planung: Vor Beginn neuer Projekte oder der Erweiterung
bestehender Standorte fiihren wir eine umfassende Biodiversitdtsbewertung durch. Dies
beinhaltet die Identifizierung schiitzenswerter Arten und Lebensrdaume. Die Ergebnisse dieser
Bewertung flieBen in die Rekultivierungs- und Renaturierungsplanung ein.

e Gestaltung von Abbau- und Renaturierungsflichen: Wir gestalten unsere Abbau- und
Rekultivierungsflachen so, dass vielfiltige Lebensraume entstehen. Dazu gehdren das
Anlegen von Steilwdnden fiir Végel, Feuchtbiotopen, Teichen und Flachwasserzonen sowie
die Schaffung von Magerstandorten, die seltene Pionierarten anziehen.

e Schutz seltener und gefidhrdeter Arten: Wir identifizieren und schiitzen gezielt seltene und
gefahrdete Arten. Zu unseren MaBnahmen gehéren das Anlegen spezieller Schutzzonen, die
Vermeidung von Storungen wahrend sensibler Phasen (z.B. Brutzeiten) oder die
Durchfiihrung von Umsiedlungsaktionen.

» Management von Eingriffs- und Ausgleichsflachen: Wir stellen sicher, dass alle gesetzlich
vorgeschriebenen AusgleichsmaRnahmen korrekt und zeitgerecht umgesetzt werden.
Dariiber hinaus suchen wir nach Méglichkeiten, zusitzliche Okoflichen zu schaffen, die liber
die gesetzlichen Vorgaben hinausgehen.

e Fortbildung und Bewusstseinsbildung: Alle Mitarbeiter und Auftragnehmer werden
regelmaRig iiber die Bedeutung der Biodiversitat und die Umsetzung dieser Richtlinie
geschult. Dies fordert ein gemeinsames Verantwortungsbewusstsein.



4, Integration in die Geschaftsprozesse

Die Biodiversitat wird als integraler Bestandteil unseres Umweltmanagementsystems betrachtet und
in alle Entscheidungen —von der Standortwahl bis zum téglichen Betrieb — einbezogen. Die
Verantwortung fiir die Umsetzung dieser Richtlinie liegt bei der Geschéftsfiihrung, wahrend die
operative Umsetzung von den jeweiligen Standortleitern koordiniert wird. RegelmaRige interne
Audits stellen die Einhaltung sicher.

5. Kommunikation und Zusammenarbeit

Wir férdern den offenen Dialog mit lokalen Gemeinden, Umweltorganisationen und Behérden. Durch
die aktive Zusammenarbeit kdnnen wir unser Wissen erweitern und gemeinsam effektivere Lésungen
fur den Schutz der Biodiversitdt entwickeln.

6. Uberpriifung der Richtlinie

Diese Richtlinie wird jahrlich Uberprift und bei Bedarf angepasst, um eine kontinuierliche
Verbesserung zu gewahrleisten und auf neue wissenschaftliche Erkenntnisse sowie geidnderte
Rahmenbedingungen zu reagieren.




